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Caracas,07 de Mayo de 2020

Resoluciéon N° 011.05.2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 5, numeral 3, del Decreto de
Creacion de la Universidad Nacional
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que el Presidente de la Republica
dicté el Decreto mediante el cual se
declara el Estado de Alarma Nacional
para entender la emergencia sanitaria
del coronavirus COVID-19,

CONSIDERANDO

Que en fecha 13 de marzo de 2020,
la UNIVERSIDAD NACIONAL
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EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
‘SAMUEL ROBINSON” (UNEM),
suspende las Actividades
Académicas presenciales de acuerdo
a lo establecido por el Presidente de
la  Republica para el sector
educacion,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria
decidi6 habilitar estrategias de
educacion a distancia y/o virtual para
el desarrollo de las actividades
docentes, de investigacion e
integracion socio académica, a través
del Plan La Universidad en Casa, a
los fines de garantizar el derecho a la
educacion en todos los niveles de
Sistema Educativo.

RESUELVE:

Articulo 1: Ajustar en el Calendario
Académico Universitario 2020, el
lapso de culminacién del Trimestre |
de los Programas Nacionales de
Formacion (PNF) y el Programa
Nacional para Profesionales No
Docentes (PNFND), y del Semestre |
de los Programas Nacionales de
Formacion de Avanzada, tal como se
especifica a continuacion:
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PNF
Trayecto Perl'od.o Fecha de inicio Fecha de cierre
Académico
2020-1 03 a 08 de Febrero 25 al 30 de Mayo
Trimestral 2020-11 01 al 06 de Junio 17 al 21 de Agosto
2020-111 21 al 26 Septiembre 07 al 12 de Diciembre
PNFA
Trayecto Perl'od.o Fecha de inicio Fecha de cierre
Académico
2020-I 03 al 08 de Febrero 29 de Junio al 04 de Julio
2020-11 20 al 25 de Julio 03 al 08 de Agosto
primera
Semestral parte
Vacaciones 09 de Agosto 13 de Septiembre
2020-11 segunda 14 al 19 de Septiembre 07 al 12 de Diciembre
parte

Articulo 2: Se establece un lapso 21 para que los estudiantes/participantes del
PNF y PNFND del periodo 2020-1, concluyan las actividades académicas y de
evaluacion correspondientes a las unidades curriculares establecidas en la
planificacion de la Ofertada Académica y para los docentes investigadores para
entregar los resultados de las Evaluaciones del Rendimiento Académico final

Articulo 3: El proceso de carga de calificaciones finales del Trimestre | de PNF y
PNFND periodo 2020-I, se realizara del 15 de Mayo hasta el 30 de Mayo.

Dado, sellado y firmado en la Sala de Sesiones del Consejo Directivo de la
Universidad Nacional Experimental del Magisterio Samuel Robinson, (UNEM), en
su Sesion Ordinaria N° 06, celebrada el dia 05 de Mayo de dos mil veinte.

Belkis Bigott Lenin Romero
Rectora Secretario General



Caracas, 07 de Mayo de 2020

Resolucién N° 012.05.2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 5, numeral 3, del Decreto de
Creaciéon de la Universidad Nacional
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de Ila Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que las universidades autébnomas
dictardn sus normas internas, para el
funcionamiento, asumiendo una
administracion eficiente y eficaz de
acuerdo a lo estipulado en el articulo
9 numeral 1 de la Ley de
Universidades,

CONSIDERANDO

Que la universidad debe garantizar y
velar por la identificacion 'y
autenticidad de todos los documentos
emitidos e en todo el territorio
nacional por el bien de la comunidad
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estudiantil,
RESUELVE:

UNICO: Aprobar la Norma de Uso de
los Sellos de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio Samuel
Robinson, (UNEM), tal como se
indica a continuacion:

NORMAS PARA REGULAR EL USO
DE LOS SELLOS LA UNIVERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL DEL
MAGISTERIO “SAMUEL
ROBINSON”

CAPITULO |
Disposiciones Generales
Objeto

Articulo 1. La presente norma tiene
por objeto regular las formalidades,

requisitos y procedimientos
relacionados con el uso de los sellos
en la Universidad Nacional

Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson” (UNEM), a ser utilizados
por las Unidades de Gestion Central,
Territorial y Local respectivamente.

Finalidad

Articulo 2. Las normas aqui
previstas, tienen por finalidad de
garantizar la  identificacion 'y
autenticidad de todos los documentos
emitidos por la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson”.



Ambito de Aplicacion

Articulo 3. Las disposiciones de la
presente norma seran de obligatorio
cumplimiento para las Unidades de
Gestion de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio Samuel
Robinson; asi como para los demas
funcionarios o  funcionarias vy
particulares, en cuanto sea aplicable.

Principios

Articulo 4. Las unidades de gestion
de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson”, deberan orientar su
actividad y desempefio de acuerdo
con los principios de eficiencia y
eficacia administrativa, mandar
obedeciendo y unicidad de procesos.

CAPITULO Il
DE LOS SELLOS

Sellos

Articulo 5. Las Unidades de Gestion
de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson” (UNEM), utilizaran en las
actas y demas documentos que se
tramiten en dichas dependencias, los
sellos debidamente autorizados por el
Consejo Directivo de la Universidad.

Articulo 6. Se entiende como Sellos
de la Universidad los siguientes:

a) Sello seco del Rectorado
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b) Sello seco de la Secretaria
General

c) Sello Himedo del Rectorado

d) Sello Himedo de la Secretaria
General.

e) Sellos humedos de
Vicerrectorados, Direcciones,
Coordinaciones, Oficinas vy
otras Dependencias
Universitarias.

Paragrafo Unico: Se debera tener en
existencia dos (02) ejemplares de sellos
secos del Rectorado y de Secretaria
General.

Propiedad y Suministro de los
Sellos

Articulo 7. Los sellos utilizados por
las unidades de gestion son
propiedad de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson”. Seran previstos y
autorizados mediante resolucién por
el Consejo Directivo.

Caracteristicas

Articulo 8. Los sellos seran de tipo
uniforme para todas los Unidades de
gestion, dependencias, entidades
federales o estados y contendran las
indicaciones siguientes:

1. Forma redonda, de 5.5
centimetros de diametro, con
las inscripciones y simbolos.

2. Parte superior: “REPUBLICA
BOLIVARIANA DE
VENEZUELA”.

3. En el centro: “ESCUDO
NACIONAL DE VENEZUELA,



4. Debajo de este: Identificacion
de la Unidad; Dependencia,
Entidad Federal o estado con
el cddigo correspondiente en

semicirculo.

5. UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL
MAGISTERIO SAMUEL

ROBINSON, debajo “UNEM”

Paragrafo Unico: Se establece
como siglas de identificacion de la
Universidad la siguiente: UNEM.

Deber de Resguardo

Articulo 9. Los funcionarios o
funcionarias  responsables de las
Unidades de  Gestion, deberan
resguardar los sellos, a cuyo efecto
tomardn las medidas de seguridad
necesarias para su conservacion y buen
uso.

En caso de destruccién o deterioro de
sellos, deberan notificarlo de inmediato
a la Secretaria de la Universidad
Nacional Experimental del Magisterio
“Samuel Robinson”, acompafiado de un
informe motivado y restos de los
mismos, si los hubiere. La Secretaria de
la Universidad, sera la encargada del
resguardo hasta su desincorporacion
definitiva. En caso de pérdida o
sustraccion del sello deberd acompafiar
a la notificacion, constancia de la
denuncia respectiva realizada ante el
Cuerpo de Investigaciones Cientificas,
Penales y Criminalisticas (CICPC) y
ante Ministerio Publico (MP).
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De |la Creacion de otros Sellos

Articulo 10. ElI Consejo Directivo
reglamentara lo inherente a la
creaciobn y uso de otros sellos, su
forma, dimensiones, inscripciones,
asi como los responsables de la
guarda y custodia de cada uno de los
mismos.

CAPITULO III
DE LOS SELLOS POR UNIDADES

Del Sello Seco del Rectorado

Articulo 11. El sello “Seco del
Rectorado” se usara en:.

a. Titulos de Pregrado

b. Titulos de Potgrado

c. Diplomas de Distinciones
Académicas

d. Diplomas Doctor Honoris Causa y
Profesor Honorario y Profesor
Honorario.

e. Toda Certificacion firmada por el
(la) Rector (a) que requiera
autenticidad y tenga efectos
legales, tales como:

1. Notas para alumnos
regulares y egresado

2. Pensum de Estudios.

3. Programas de asignaturas

4. Actas de graduacion.

5. Documentos regulares del
expediente del participante
o alumno.

6. Diplomas de



Condecoraciones.

Articulo 12. El sello seco del
Rectorado tendr4d las siguientes
caracteristicas: forma, redonda, de
5.5 centimetros de didmetro, con las
inscripciones 'y  simbolos, parte
superior “REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA” en el centro
“ESCUDO NACIONAL DE
VENEZUELA, debajo de este, la
palabra ‘RECTORADO” en
semicirculo, seguidamente
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
SAMUEL ROBINSON, debajo
“UNEM”

Articulo 13. El sello seco del
Rectorado tendrd como guarda y
custodia uno en el Rectorado y el otro
en la Secretaria de la Universidad.

Del Sello Seco de la Secretaria
General

Articulo 14. El sello Seco de
Secretaria General se usara en:.

a. Titulo de Pregrado

b. Titulo de Postgrado

c. Diplomas de Distinciones
Académicas

d. Diplomas Doctor  Honoris
Causa y Profesor Honorario.

e. Toda certificacion firmada por
el (la) Secretario (a) General
que requiera autenticidad vy
tenga efectos legales, tales
como:

1. Notas para alumnos
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regulares y egresados

2. Pensum de Estudios.

3. Programas de asignaturas

4. Actas de graduacion.

5. Documentos regulares del
expediente del
participante o alumno.

6. Diplomas de

Condecoraciones.
7. Constancia de Estudios.

Articulo 15. El sello “Seco de
Secretaria  General” tendra las
siguientes  caracteristicas:  forma,
redonda, 5.5 centimetros de
diametro, con las  siguientes
inscripciones, parte superior
REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA inmediatamente la
palabra SECRETARIA GENERAL en
semicirculo y debajo en el centro
Escudo Nacional de Venezuela,
inmediatamente UNIVERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL DEL
MAGISTERIO SAMUEL ROBINSON,
debajo “UNEM”

Articulo 16. El sello seco de la
Secretaria General, tendra como
guarda y custodia en la oficina de la
Secretaria General y el otro en la
Direccion de Registro y Control de
Estudios.

Del Sello Himedo del Rectorado

Articulo 17. El sello hiumedo del
Rectorado se usara en:

Memorandos

Oficios

Circulares

Autorizaciones
Correspondencia interna y
externa.

o0 T®



Ordenes de Compra

Ordenes de Salida

Ordenes de Reproduccion

Solicitudes de Servicio

Reportes de ausencia

Contratos firmados por el (Ia)

Rector (a).

[.  Convenios firmados por el (la)
Rector (a)

m. Expedientes firmados por el
(la) Rector (a).

n. Solicitudes de Viéticos
firmados por el (la ) Rector (a)

0. Pagos directos autorizados
por el (Ia) Rector (a).

p. Fondos Negros y Fondo
blancos de Titulos.

g. Constancia de Culminacién
de los Programas Siguientes:
Programa Nacional de
Formacion (PNF); Programa
Nacional de Formacion
Avanzada, (PNFA); Programa
Formacibn No  Docente,
(PNFD), respectivamente.

r. Nombramientos y

Designaciones.

T T Ta o

Articulo 18. El sello humedo del
Rectorado tendra la forma, redonda,
de 5.5 cms. de diametro, con las
siguientes inscripciones, parte
superior REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA en el centro
ESCUDO NACIONAL,
inmediatamente RECTORADO luego
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
SAMUEL ROBINSON, debajo
‘“UNEM” y tendra como responsable
de la guarda y custodia el (la)
Asistente al Rector.
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Del Sello Himedo de la Secretaria
General

Articulo 19. El sello “Humedo de la
Secretaria General” se usara en:

Memorandos

Oficios

Circulares

Autorizaciones

Correspondencia interna y

externa

Ordenes de salida

Ordenes de reproduccion

Solicitudes de servicio

Reportes de ausencia

Expedientes

Solicitudes de viaticos

Pagos directos autorizados

por el (la) Secretario (a)

General.

m. Fondos negros y fondos
blancos de titulos.

n. Constancia de Culminacion

de los Programas de

Formacion Respectiva.

"0 T O

Articulo 20. El sello humedo de
Secretaria  General tendrd las
siguientes caracteristicas: de forma,
redonda, de 5.5 cms. de diametro,
con las siguientes inscripciones, parte
superior REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA, debajo
SECRETARIA GENERAL en el
centro ESCUDO NACIONAL,
inmediatamente UNIVERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL DEL
MAGISTERIO SAMUEL ROBINSON,
debajo “UNEM” y tendra como
responsable de la guarda y custodia a
el o (la) Asistente del (a) Secretario
(a) General.



De los Sellos Himedos de otras
dependencias

Articulo 21. Los sellos humedos de
los  Vicerrectorados  Académico
Territorial y Comunalizacion de la
Educacion, Direcciones Generales y
de Linea, Coordinaciones,
Comisiones, Consejos Yy otras
Dependencias  Universitarias  se
usaran en los casos siguientes:

Memorandos

Oficios internos y externos
Circulares internas
Correspondencia interna y
externa

Ordenes de Reproduccion
Ordenes de Salidas
Reportes de ausencia
Solicitudes de servicios
Solicitudes de viaticos
Cualquier otra
documentacion de
circulacion interna o externa.

apop

T TTa oo

Articulo 22. El sello “Humedo” tendra
la forma, redonda, de 5.5 cms. de

diametro, con las  siguientes
inscripciones, parte superior
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
SAMUEL ROBINSON, (UNEM),
debajo “‘“NOMBRE DE LA

DEPENDENCIA” en el centro
LOGOTIPO DE LA UNIVERSIDAD,
debajo “UNEM” para el sello de
comunicaciones externas y EL
LOGOTIPO DE LA UNEM, para el
sello de comunicaciones internas, y
tendran como responsable de la
guarda y custodia a él o (la) maxima
autoridad de la Coordinacion o
Dependencia Universitaria, o en su
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defecto asistente de la autoridad
respectiva.

De los Sellos Himedos de las
Unidades Territoriales

Articulo 23. Cada Entidad Federal o
estado del pais debera tener su sello
cumpliendo con lo establecido en el
articulo 5 de esta norma, y el mismo,
estara identificado con el nombre y
cédigo del estado, quedando
detallados de la siguiente forma:

1. Distrito Capital 0001
2. Amazonas 0002
3.  Anzoategui 0003
4, Apure 0004
5. Aragua 0005
6. Barinas 0006
7. Bolivar 0007
8. Carabobo 0008
0. Cojedes 0009
10. Delta Amacuro 0010
11. Falcén 0011
12. Guarico 0012
13. Lara 0013
14. Mérida 0014
15. Miranda 0015
16. Monagas 0016
17. Nueva Esparta 0017
18. Portuguesa 0018
19. Sucre 0019
20. Tachira 0020
21. Trujillo 0021
22. Yaracuy 0022
23. Zulia 0023
24. La Guaira 0024

Articulo 24. Los sellos de las
Unidades Territoriales se usaran en
los casos siguientes:

a. Memorandos



b. Oficios internosy externos
Circulares internas
Correspondencia interna y
externa

e. Reportes de ausencia

f. Solicitudes de viéticos.

g. Constancias de Estudios de
su Entidad Federal (Previa
autorizacion de la Secretaria
General).

h. Cualquier otra
documentacion de
circulacion interna o externa.

oo

Articulo 25. El sello “Humedo” tendra
la forma, redonda, de 5.5 cms. de
diametro, con las  siguientes
inscripciones, parte superior
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
SAMUEL ROBINSON, (UNEM),
debajo “NOMBRE DE LA ENTIDAD
FEDERAL Y CODIGO” en el centro
LOGOTIPO DE LA UNIVERSIDAD,
debajo “UNEM” para el sello de
comunicaciones externas y EL
LOGOTIPO DE LA UNEM, para el
sello de comunicaciones internas, y
tendrdn como responsable de la
guarda y custodia a él o (la) maxima
autoridad de la Coordinacibn o
Dependencia Universitaria, o en su
defecto asistente de la autoridad
respectiva.

Articulo 26. Cada unidad territorial
dispondra de un (01) sello humedo,
para comunicaciones externas y
comunicaciones internas.

Gaceta Ordinaria de la Universidad Nacional Experimental del Magisterio "Samuel Robinson” 11

De las Sanciones

Articulo 27. Los sellos secos vy
himedos deberan permanecer en la
Oficina o Unidad donde se otorgoé la
guarda y custodia y no podran
emplearse sino en documentos
expedidos por las dependencias de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“‘SAMUEL ROBINSON” (UNEM), su
uso indebido acarreard sanciones
civiles, penales y administrativas, de
acuerdo a lo establecido en las
Normas Yy Reglamentos de Ila
Universidad y al Marco Juridico
Venezolano.

Paragrafo Unico: Los sellos secos y
hiumedos se timbraran en el lugar
reservado para ellos en el respectivo
documento.

Disposiciones Finales.

Articulo 28. Lo no previsto en esta
Norma sera resuelto por el Consejo
Directivo, de acuerdo con las Leyes y
reglamentos vigentes.

Dado, sellado y firmado en Caracas,
a los 07 dias del mes de mayo de
2020, en Sesién Ordinaria N° 5.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario



Caracas, 07 de Junio de 2020

Resoluciéon N° 013.06.2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 5, numeral 3, del Decreto de
Creacion de la Universidad Nacional
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de Ila Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades en su
articulo 9  sefiala que las
Universidades disponen de
autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion, docentes
y de extension que fueren necesario
para el cumplimiento de sus fines,

CONSIDERANDO

Que la universidad debe viabilizar sus
procesos académicos en beneficio de
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la colectividad estudiantil apuntando a
la formacion de un sujeto educativo
transformador,

CONSIDERANDO

Las necesidades y demandas de
formacion de las y los trabajadores de
la educacion en todo el territorio
nacional en las diferentes éareas y
programas de formacion,

RESUELVE:

UNICO: Aprobar la oferta académica
para el Trimestre 11-2020 de los
Programas Nacionales de Formacion,
como se especifica a continuacion:

Para el Programa Nacional de Formacién PNF
se ofertan los siguientes:

- Programa Nacional de
Formacion de Licenciados en
Educaciéon Primaria.

- Programa Nacional de
Formacion de Profesores en
Educacion Media en las areas
Biologia, Quimica y Fisica.

- Programa Nacional de
Formacion de Profesores de
Educacion Media en Lengua.

- Programa Nacional de
Formacion de Profesores en
Educacién Media en
Geografia, Historia y
Ciudadania.

- Programa Nacional de

Formacion de Licenciados en

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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- Educacion Media en Lenguas Extranjeras: inglés.

- El Programa Nacional de Formacién (PNF) en Educacion Técnica y
Profesional estd contentivo de cinco Menciones: Agropecuaria, Arte,
Comercio y Servicios Administrativos, Industrial, Promocién Social y
Servicios de Salud, y Seguridad y Defensa.

- Programa Nacional de Formacion en Educacion Especial.

- Programa Nacional de Formacion de Profesores en Educacion en
educaciéon de Jovenes, Adultas y Adultos.

- Programa Nacional de Formacién en Desarrollo Institucional Bolivariano.

- Programa de Formacion para Profesionales no Docentes.

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION PRIMARIA

E -
Trayecto | Trim. stl-Jc!lantes Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica docente - Técnicas e instrumentos de recoleccidn
para la transformacion de datos e informacién
Pedagogia y Formacién - Pensamiento Pedagdgico
. Socio Critica Nuestroamericano
| Il Bachilleres = - - - .
Educacion Primaria - Legislacidn Educativa y las Leyes del
Bolivariana Poder Popular
L. - ldentidad, arraigo, soberania e

Integracion de Saberes . ! . '8 !

independencia
P to-Practica d t . .
royecto-rractica oc.eln © - IAPT en la praxis pedagdgica
para la transformacion
Socio Critico - Relaciones de Poder
i Vil TSU 5 o - Educa.uon y traba.uo social liberadory

Educacion Bolivariana espacios productivos en la Escuela
Primaria

Integracion de Saberes ) Perspe§tiv.a en la ensefianzay .
aprendizaje de la lectura y la escritura

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4

s Esquina de Salas
Sob — = —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria Parroquia Altagracia

de Vi 1 I -
S Vene="s2  Ministerio del Poder Popular para la Educacion Edificio Sede MPPE
Piso 5- Sede de la Fundacién CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA AREA BIOLOGIA

. Estudiantes . . .
Trayecto Trim. .. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto: Practica Docente para la -
4 . P Proyecto: Practica docente transformadora |
Transformacion
Pedagogia Critica Planificacién Educativa por Proyectos.
. Elementos Tedricos-Practicos de la Biologia y sus
| ] Bachilleres L . L . glay
La Ciencia y su Aprendizaje Aplicaciones Sociales |
Quimica.
Integracion De Saberes Laboratorio Vinculacidn Tedrico-Practica |
Integracion de las Ciencias Naturales
Proyecto: Practica Docente para la Proyecto Practica docente como investigacion
Transformacion accion participativa y transformadora Il
. Seminario: Desarrollo de la Ciudadania Critica en
Pedagogia Critica .
el Proceso Constituyente Venezolano
1 Vil TSU La Ciencia y su Aprendizaje Seminario: Ciencias Naturales para la
Transformacioén Social I
Laboratorio: Procesos Didacticos de La Biologia I
Integracién de Saberes Préctica: Proceso de Vinculacion docente en
Biologia Il

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =5

TSU=5

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA AREA QUIMICA

Trayecto | Trim. st:t?;r::::s Eje Unidades Curriculares
Proyecto: Practica Docente para Proyecto practica docente
la Transformacion transformadora |
Pedagogia Critica Planificacién Educativa por Proyectos
Elementos Tedricos-Practicos de la
| ] Bachilleres | La Cienciay su Aprendizaje Quimica y sus Aplicaciones Sociales |
Matematica Il
Integracién De Saberes Laboratorio Vinculacién Tedrico-
Practica | Integracidn de las Ciencias
Naturales
Proyecto: Practica Docente para Proyecto Practica docente como
la Transformacion investigacion accién participativa y
transformadora Il
Seminario: Desarrollo de la Ciudadania
Pedagogia Critica Critica en el proceso constituyente
venezolano
i vil TSU La Ciencia y su Aprendizaje Ciencias Naturales Para La
Transformacién Social Il
Laboratorio, Procesos Didacticos de la
., Quimica 1l
Integracion de Saberes Practica: Proceso de Vinculacion
docente en la Quimica Il

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 5

TSU=5

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA AREA FiSICA

. Estudiantes . . .
Trayecto Trim. .. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto: Practica Docente para la .
. - Proyecto practica docente transformadora |
Transformacion
Pedagogia Critica - Planificacién Educativa por Proyectos
I I Bachilleres La Ciencia y su Aprendizaje - Elementos Tedricos-Practicos de la Fisica y sus
Aplicaciones Sociales |
- Matematica ll
Integracion De Saberes - Laboratorio Vinculacién Tedrico-Practica Il
Proyecto: Practica Docente para la - Proyecto Practica docente como investigacion
Transformacion accion participativa y transformadora Il
s - Seminario: Desarrollo de la Ciudadania Critica en
Pedagogia Critica .
el proceso constituyente venezolano
] Vi TSU La Ciencia y su Aprendizaje - Ciencias Naturales para La Transformacion Social
I
- Laboratorio: Procesos Didacticos de la Fisica Il
Integracion de Saberes - Prdactica: Proceso de Vinculacién docente en la
Fisica Il

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 5

TSU=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EN LENGUA

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. - Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente para - Eldocente, contexto educativoy
la Transformacion manejo del lenguaje
. o - Educacién Bolivariana: constructo
| ] Bachilleres Pedagogia Critica . .
histdrico-politico
Lengua y su Ensefianza - Discurso, texto y contexto
Integracion de Saberes - Poderes creadores del Pueblo.
Practica Docente para la Lo
b - Préctica Docente Transformadora Il
Transformacion
- Pensamiento pedagdgico liberador
Pedagogia Critica ,
i viil Tsu 808 nuestroamericano Il
Lengua y su Ensefanza - La palabra en el liceo
Integracion de Saberes - Venezuela, contada, escrita y filmada

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EN GEOGRAFIA, HISTORIA Y

CIUDADANIA

Trayecto | Trim. PEStl.'q'a"tes Eje Unidades Curriculares
articipantes
Practica Docente-
Investigacion-Accién - Dindmica Educativa Venezolana desde
Participativa y adentro
Transformadora
] Formacidn Pedagogia Critica - Sistema Educativo Venezolano
| I Bachilleres - —
e - Sentido de territorialidad: La
Geografia, Historia y . .
. , comunalidad como espacio
Ciudadania . .
sociocultural colectivo
Contexto y - Realidad socioproductiva de la
Transdisciplinariedad comunidad y la comuna
" - Proyecto de Practica docente a través
Practica Docente parala ., iy L
. de la Investigacién Accidn Participativa
Transformacion
y Transformadora
Pedagogia Critica - Dindmica del Frente Andino
n VIl TSU e - Sentido de territorialidad: La
Geografia, Historia y . .
. , comunalidad como espacio
Ciudadania . .
sociocultural colectivo
Contextoy - Proyecto socioproductivo |
Transdisciplinariedad - Seminario Didactica de la Geohistoria
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU =5
PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EN LENGUAS EXTRANJERAS
Trayecto | Trim. EStl.m.'antes Eje Unidades Curriculares
Participantes
Practica Docente.pl)ara la - Conociendo la Comuna
Transformacion
| Il Bachilleres Pedagogia y Formacién Critica - Pedagogia
Disciplina y su Ensefianza - Ingles en la Escuela Primaria
Interdisciplinaridad - Alfabetizacion Tecnoldgica
Practica Docente para la - Investigacién Accidn y la ensefianza del
Transformacion inglés |
1l VIIl TSU Pedagogia y Formacidn Critica - Psicologia Educativa
Disciplina y su Ensefianza - Sintaxis
Interdisciplinaridad - Ambiente
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4
T — — - — - — Esquina de Salas
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria Parroquia Altagracia

de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion

Edificio Sede MPPE
Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL AGROPECUARIA,

OPCION PESCA Y ACCUICULTURA

Trayecto | Trim. st:tl:gr::::s Eje Unidades Curriculares
Proyecto Practica Docente para .
y ., P - El Docente y su Contexto Educativo
la Transformacion Del Docente
Pedagogia y Formacion . , . L
. g8 . v e - Filosofia Educativa para la Transformacién
| I Bachilleres Sociocritica
La Educacién Técnica
. o - Pesca Artesanal
Profesional y Su Ensefianza
Integracion de Saberes - Geohistoria
Proyecto Practica Docente para - Tecnologia, Productividad y
la Transformacion del Docente Comunalizacion de la Practica Educativa
, ., - Planificacién por Unidades de Aprendizaje
Pedagogia y Formacion ~ L, .
L en la Ensefianza de la Educacidon Media
1l Vi TSU Sociocritica Técnica
La Educacion Técnica - Software para Sistema de Informacion
Profesional y su Ensefianza Geografica
Integracion de Saberes - Carpinteria de la Ribera

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSUu=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL COMERCIO Y SERVICIOS,

OPCION TURISMO
. Estudiant . . .
Trayecto | Trim. studlantes Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente
para la Transformacién del - El Docente y su Contexto Educativo
Docente
Pedagogia Y Formacion . , . L
| Il Bachilleres 808 L - Filosofia Educativa para la Transformacion
Sociocritica
La Educacién Técnica . .
. o - Artey Patrimonio Cultural Venezolano
Profesional y su Ensefianza
Integracion De Saberes - Legislacién Turistica y Hotelera
Proyecto Practica Docente , .
Y . - Tecnologia, Productividad y
para la Transformacién Del L, b .
Comunalizacidn de la Practica Educativa
Docente
Pedagosia v Formacion - Planificacion por Unidades de Aprendizaje
1 Vil TSU 808 . y L en la Ensefianza de la Educacién Media
Sociocritica .
Técnica
La Educacién Técnica - Gestion y Administracién del Turismo y la
Profesional y su Ensefianza Hoteleria
Integracion de Saberes - Mercadotecnia

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL INDUSTRIAL,

OPCION ELECTRICIDAD

Estudiantes

Trayecto | Trim. . Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente
para la Transformacién del - El Docente y su Contexto Educativo
Docente
Pedagogia y Formacidn . , . .,
| I Bachilleres 808 . y Y - Filosofia Educativa para la Transformacion
Sociocritica
La Educacién Técnica N o
. o - Circuitos Eléctricos
Profesional y su Ensefianza
Integracion de Saberes - Fisica Aplica
Proyecto Practica Docente , .
y L, - Tecnologia, Productividad y
para la Transformacidn del L . .
Comunalizacidn de la Practica Educativa
Docente
Pedagosia v Formacion - Planificacion por Unidades de Aprendizaje
n Vil TSU goglay en la Ensefianza de la Educacidn Media

Sociocritica

Técnica

La Educacion Técnica
Profesional y su Ensefianza

Maquinas Rotativas AC/DC

Integracidn de Saberes

Disefio Estructurado Computarizado

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL INDUSTRIAL,

OPCION FERROVIARIA

Estudiantes

Trayecto | Trim. . Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente
para la Transformacién del - El Docente y su Contexto Educativo
Docente
Pedagogia y Formacion . , . -,
| 1 Bachilleres 808 . y e - Filosofia Educativa para la Transformacion
Sociocritica
La Educacién Técnica I
. o - Dibujo Técnico
Profesional y su Ensefianza
Integracion de Saberes - Fisica Aplicada
Proyecto Practica Docente , .
Y L, - Tecnologia, Productividad y
para la Transformacién del A . .
Comunalizacidn de la Practica Educativa
Docente
Pedagosia v Formacion - Planificacion por Unidades de Aprendizaje
n VIl TSU goglay en la Ensefianza de la Educacion Media

Sociocritica

Técnica

La Educacién Técnica
Profesional y su Ensefianza

Infraestructuras y Superestructuras del
Sistema Ferroviario

Integracion de Saberes

Electricidad Industrial

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

Gobierno
Bolivariano
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
Ministerio del Poder Popular para la Educacion

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL INDUSTRIAL,

OPCION MECANICA AUTOMOTRIZ

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. . Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente
para la Transformacién del - El Docente y su Contexto Educativo
Docente
Pedagogia y Formacion . , . .,
| Il Bachilleres 898 . y - - Filosofia Educativa para la Transformacién
Sociocritica
La Educacion Técnica N . .
. o - Circuitos Eléctricos Automotriz
Profesional y su Ensefianza
Integracion de Saberes - Dibujo Mecanico
Proyecto Practica Docente , L.
y ., - Tecnologia, Productividad y
Para la Transformacion del L (. .
Comunalizacién de la Practica Educativa
Docente
Pedagosia v Formacion - Planificacion por Unidades de Aprendizaje
1 Vil TSU £08 . y Y en la Ensefianza de la Educacién Media
Sociocritica -
Técnica
La Educacion Técnica e
. o - Caja Sincronica
Profesional y su Ensefianza
Integracidn de Saberes - Autotrodnica

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION MEDIA EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL INDUSTRIAL,

OPCION MECANICA INDUSTRIAL

. Estudiantes . . .
Trayecto Trim. . . Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente para la .
y L P - El Docente y su Contexto Educativo
Transformacién del Docente
Pedagogia y Formacion . , . L
. 808 . Y . - Filosofia Educativa para la Transformacion
| 1} Bachilleres Sociocritica
La Educacion Técnica Profesional - .
N - Dibujo Mecanico
y su Ensefianza
Integracion de Saberes - Dibujo Técnico
Proyecto Practica Docente Para la - Tecnologia, Productividad y Comunalizacién de
Transformacién del Docente la Practica Educativa
Pedagogia y Formacion - Planificacién por Unidades de Aprendizaje en
]| Vil TSU Sociocritica la Ensefianza de la Educacién Media Técnica
La Educacion Técnica Profesional .
N - Mecanizado Fresadora
y su Ensefianza
Integracién de Saberes - Informaética Aplicada a la Mecanica Industrial

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU =4

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION DIFICULTADES PARA

EL APRENDIZAJE
Trayecto | Trim. EStl.m.lantes Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente - Caracterizacion del ambito socio
Para La Transformacion comunitario
Pedagogia y Formacion Critica - Pedagogia General
| 1 Bachilleres £06 y - £06
Educacion Especial y su
N - Desarrollo humano
Ensefanza
Integracion de Saberes - Prevencidén y atencion integral temprana
Proyecto-Practica Docente - Proyecto Practica docente para la
Para la Transformacion Transformacion
Pedagogia y Formacion Critica - Educacion e interculturalidad
— ficiencias visual
m Vil TSU Educacion Especial y su ducando con de IC.I?nCIE.]S V|sua. ?S'
~ educandos con deficiencias auditivas y
Ensefianza
educandos con Talento
-, - Evaluacién para educandos con
Integracion de Saberes o .
Dificultades para el aprendizaje
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION IMPEDIMENTOS

FiSICOS
. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. u .I Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente - Caracterizacion del ambito socio
Para La Transformacién comunitario
Pedagogia y Formacidn Critica - Pedagogia General
| Il Bachilleres LA y - £OE
Educacion Especial y su
o - Desarrollo humano
Ensefianza
Integracion de Saberes - Prevencidén y atencion integral temprana
Proyecto-Practica Docente - Proyecto Practica docente para la
Para la Transformacion Transformacion
Pedagogia y Formacidn Critica - Educacion e interculturalidad
]l Vil TSU Educacion Especial y su - Educando con deflcl:le.nua.us V|sua.lt?s,
o educandos con deficiencias auditivas y
Ensefianza
educandos con Talento
., - Evaluacion del educando con
Integracidn de Saberes . -
Impedimentos Fisicos
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4
T — Esquina de Salas

Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria

de Venezuela Parroquia Altagracia

Ministerio del Poder Popular para la Educacion Edificio Sede MPPE
Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION DEFICIENCIAS
AUDITIVAS

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. . . Eje Unidades Curriculares
Participantes

Proyecto-Practica Docente para - Caracterizacion del ambito socio
La Transformacion comunitario
Pedagogia y Formacion Critica - Pedagogia General
| I Bachilleres Educacion ENspeuaI y su - Desarrollo humano
Ensefianza
Integracion de Saberes - Prevencion y  atencion integral
temprana
Proyecto-Practica Docente para - Proyecto Practica docente para la
la Transformacién Transformacién
Pedagogia y Formacién Critica - Educacion e interculturalidad
1 Vil TSU Educacion Especial y su - Educando con dgf{uen.uas v!s.uales,
Ensefanza educandos con deficiencias auditivas y
educandos con Talento
Integracion de Saberes i Eva!u.acié.n d?'. educando con
Deficiencias Auditivas
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION RETARDO MENTAL

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. . . Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente para - Caracterizacion del ambito socio
la Transformacion comunitario
Pedagogia y Formacion Critica - Pedagogia General
| I Bachilleres £06 y - £08
Educacion Especial y su
~ - Desarrollo humano
Ensefianza
Integracion de Saberes - Prevencidn y atencion integral temprana
Proyecto-Practica Docente para | - Proyecto Practica docente para la
la Transformacion Transformacion
Pedagogia y Formacion Critica - Educacion e interculturalidad
. . - Educando con deficiencias visuales,
1 VIl TSU Educacion Especial y su L .
o educandos con deficiencias auditivas y
Ensefianza
educandos con Talento
- - Evaluacion del educando con Retardo
Integracion ye Saberes
Mental
TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES =4 TSU=4
T — Esquina de Salas
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria Parroquia Altagracia
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion Edificio Sede MPPE
Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION AUTISMO

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. .. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente - Caracterizaciéon del ambito socio
para la Transformacion comunitario
Pedagogia y Formacion
. e - Pedagogia General
| ] Bachilleres Critica g08
Educacion Especial y su
o P y - Desarrollo humano
Ensefianza
Integracion de Saberes - Prevencidn y atencion integral temprana
Proyecto-Practica Docente L. S
. Prevencidén y atencion integral temprana
para la Transformacion
Pedagogia y Formacién S .
& gCrl}t/ica - Educacion e interculturalidad
n Vil TSU —
., . Educando con deficiencias visuales,
Educacion Especial y su L .
o educandos con deficiencias auditivas y
Ensefianza
educandos con Talento
Integracion de Saberes - Evaluacion del educando con Autismo

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSUu=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION ESPECIAL. MENCION DEFICIENCIAS

VISUALES
. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. L. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto-Practica Docente - Caracterizaciéon del ambito socio

para la Transformacion comunitario
Pedagogia y Formacion

o - Pedagogia General

1 Il Bachilleres Critica 808

Educacion Especial y su

N P y - Desarrollo humano

Ensefianza
Integracion de Saberes - Prevencidn y atencion integral temprana
Proyecto-Practica Docente Proyecto Practica docente para la
para la Transformacion Transformacion
Pedagogia y Formacion S .
808 y - Educacion e interculturalidad
Critica
n Vil TSU ., . Educando con deficiencias visuales,

Educacion Especial y su . L

~ educandos con deficiencias auditivas y

Ensefianza
educandos con Talento
L Evaluacién del educando con Deficiencias
Integracidn de Saberes .
Visuales

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU=4

Gobierno
Bolivariano

de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
Ministerio del Poder Popular para la Educacion

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC
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PLANIFICACION CURRICULAR DE EDUCACION DE JOVENES, ADULTAS Y ADULTOS

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. .. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Practica Docente para la Proyecto Préctica docente I: El docente y
Transformacién el contexto educativo.
Pedagogia y Formacion . , L
go8 y Filosofia para la transformacién de la EJAA
Critica
| I Bachilleres -, . Pensamiento Robinsoniano y
Educacién de Jovenes, transformacidn pedagdgica de la practica
Adultas y Adultos . pedagog P
educativa
o Formacién Ciudadana
Interdisciplinariedad - -
Soberania e Independencia
Practica Docente para la -
I oce e.r’J Proyecto Practica Il
Transformacién
Pedagogia y Formacion Psicologia para la Transformacion de la
Critica EJAA
n Vil TSU Educacion de Jovenes, Educacion Popular para la construccion
Adultas y Adultos del Poder Popular
Idiomas
Interdisciplinariedad Sociologia para la Transformacion de la
EJAA

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSUu=4

PLANIFICACION CURRICULAR DE DESARROLLO INSTITUCIONAL BOLIVARIANO:

ADMINISTRACION DE LA GESTION ESCOLAR

. Estudiantes . . .
Trayecto | Trim. .. Eje Unidades Curriculares
Participantes
Proyecto Practica Docente - Proyecto Practica Institucional I:
para la Transformacion Reconociendo mi contexto laboral
., S Filosofia para la transformacién de la
. Formacion sociocritica . -
| 1 Bachilleres realidad social
Formacion Institucional Politicas publicas educativas en Venezuela
o Formacién Ciudadana
Interdisciplinariedad - - -
Soberania e Identidad Nacional
P - Proyecto Practica Institucional lll: Mi
Proyecto Practica Docente L.
. Contexto Laboral y la Integracién
para la Transformacidn . o
Sociocomunitaria
- Psicologia para la transformacién de la
., o realidad social
1 VIl TSU Formacion sociocritica - - —
- Sociologia para la transformacion de la
realidad social
., L - Manejo de riesgos socioambientales en el
Formacion Institucional
contexto laboral
Interdisciplinariedad - Idiomas

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU= 4

Esquina de Salas

Parroquia Altagracia

Edificio Sede MPPE

Piso 5- Sede de la Fundaciéon CENAMEC

Gobi — ” - —
Bolivariano Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacion
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PLANIFICACION CURRICULAR DE DESARROLLO INSTITUCIONAL BOLIVARIANO:

GESTION Y MATENIMIENTO DE AMBIENTES ESCOLARES

Estudiantes

Trayecto | Trim. Eje

Participantes

Unidades Curriculares

Proyecto Practica Docente - Proyecto Practica Institucional I:
para la Transformacion

Reconociendo mi contexto laboral

Formacidn sociocritica

- Filosofia para la transformacion de la

| ] Bachilleres realidad social
Formacion Institucional - Politicas publicas educativas en Venezuela
o - Formacién Ciudadana
Interdisciplinariedad - - -
- Soberania e Identidad Nacional
A - Proyecto Practica Institucional Ill: Mi
Proyecto Practica Docente v L.
. Contexto Laboral y la Integracién
para la Transformacion . .
Sociocomunitaria
- Psicologia para la transformacién de la
., . realidad social
1} Vil TSU Formacidn sociocritica

- Sociologia para la transformacion de la
realidad social

Formacion Institucional

contexto laboral

Interdisciplinariedad

- Idiomas

TOTAL DE UNIDADES CURRICULARES A CURSAR: BACHILLERES = 4

TSU= 4

Articulo 2.- Se exhorta a los
Colectivos de las Unidades de
Gestion Universitaria (UTGU),
Tutores Nacionales, Regionales vy
Docentes Investigadores a garantizar
el desarrollo en las actividades ac
académicas.

Dado, firmado y sellado en Caracas
a los 07 del mes de Junio de dos
mil veinte, en Sesién Ordinaria N° 7

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario

Caracas, 07 de Junio de 2020

Resolucion N° 014.06.2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 5, numeral 3, del Decreto de
Creacion de la Universidad Nacional
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucion conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta

Gobierno
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Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que las universidades auténomas
dictan sus normas internas, para el
funcionamiento, asumiendo una
administracion eficiente y eficaz de
acuerdo a lo estipulado en el articulo
9 numeral 1 de la Ley de
Universidades,

CONSIDERANDO

Que es importante establecer
politicas y procedimientos
administrativos que sensibilicen a los
trabajadores del cuidado necesario
de datos no publicos que son
estratégicos en la toma de decisiones
y resguardo de los involucrados,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Norma para
regular el uso de informacién vy
documentacién confidencial de la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio Samuel Robinson,
(UNEM), como se especifica a
continuacion:

Norma para regular el Uso de
Informacién y Documentacién
Confidencial de la “Universidad
Nacional Experimental del
Magisterio Samuel Robinson”
(UNEM)
Objeto
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Articulo 1. La presente norma tiene
por objeto regular el correcto uso de
la informacion y documentacion
impresa y/o digital producida por la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio Samuel Robinson,
(UNEM) a través de las Unidades de
Gestion Centrales o Territoriales.

Ambito de Aplicacion

Articulo 2. Las disposiciones de la
presente norma serdn de obligatorio
cumplimiento para las Unidades de
Gestion de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio Samuel
Robinson, (UNEM); asi como para los
demas funcionarios o funcionarias y
particulares, en cuanto sea aplicable.

DE LA INFORMACION Y LOS
DOCUMENTOS

Definiciéon de Informacion

Articulo 3. Es el Conjunto de datos
relevantes para uno o mas sujetos,
procesados y ordenados para su
comprensién, que aportan una serie
de conocimientos  comunicados,
compartidos o transmitidos a un
individuo o sistema sobre un asunto o
materia de un Organo o Ente
determinado.

Definicién de Informaciéon
Confidencial

Articulo 4. Es aquella que se refiere
a datos personales e institucionales
de un oOrgano u ente, que no se
deben divulgar sin el consentimiento
expreso del titular o representante.

Gobierno
Bolivariano
de Venezuela

Esquina de Salas
Parroquia Altagracia
Edificio Sede MPPE

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
Ministerio del Poder Popular para la Educacion



Definicién de Documento

Articulo 5. Se define como una
fuente para capturar, procesar y
reproducir informacion, en formato
escrito y/o digital en el que constan
datos fidedignos, que sirven de
prueba o testimonio, o que sirven
para proporcionar informacion,
especialmente de caracter historico,
oficial o legal.

Definicién de Documento
Administrativo

Articulo 6. Un documento
administrativo es el soporte en el que
se registran los Actos de la
Administracion Publica, es decir: la
forma externa de dichos actos.

Deber de Resguardo

Articulo 7. Los funcionarios o
funcionarias responsables de las
Unidades de Gestion, deberan
resguardar y proteger toda la
documentacion escrita y/o digital que
produzca la Universidad, en cualquier
ambito, a fin de tomar las medidas de
seguridad necesarias para Su
conservacion y buen uso.

En caso de destruccion, sustraccion,
pérdida o deterioro de algun
documento, o se realice uso indebido
del mismo, sea en original o en copia
certificada que posea la dependencia
en la encuentre adscrito el funcionario
o la funcionaria publica, deberan
notificarlo a la Secretaria de la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio Samuel Robinson,
(UNEM), a travées de informe
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motivado y debera acompafiar a la
notificacion anterior, constancia de la
denuncia respectiva realizada ante el
Cuerpo de Investigaciones
Cientificas, Penales y Criminalisticas,
(CICPC) y ante Ministerio Publico,
(MP).

De las Sanciones.

Articulo 8. El uso indebido de
informacion o documentacion que se
encuentre en cualquier dependencia
o recinto de la Universidad, acarreara
sanciones  civiles, penales vy
administrativas, de acuerdo a Ilo
establecido en el articulo 8 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica
en concordancia con la Ley de
Universidades en sus articulos 36
Numeral 3 y 40 numeral 7, asimismo,
en lo previsto en los articulos 3, 6, 19,
21, 94 y 107 de la Ley Contra la
Corrupcién y para Salvaguarda del
Patrimonio Publico, igualmente, lo
preceptuado en el articulo 86 numeral
12 de la Ley del Estatuto de la
Funcion Puablica y en el articulo 231
del Codigo Penal Venezolano,
respectivamente.

Paragrafo Unico: La informacion y
documentos de la Universidad deben
estar reguardados segun  sus
caracteristicas e importancia, en
archivos que estén correspondencia
para ellos.

Disposicion Final.

Articulo 9. Lo no previsto en esta
Norma sera resuelto por el Consejo
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Directivo, de acuerdo con las Leyes,
normas y reglamentos vigentes.

Articulo 2.- Socializar la presente
norma con todos los trabajadores de
la UNEM vy las instancias que se
articulan con la institucién, resaltando
la responsabilidad que tiene en el
resguardo y custodia de la
informacion.

Dado, sellado y firmado en Caracas,
a los 07 dias del mes de junio de
2020, en Sesién Ordinaria N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario

Caracas, 07 de Junio de 2020

Resoluciéon N° 015.06.2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 5, numeral 3, del Decreto de
Creacion de la Universidad Nacional
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
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resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades en su
articulo 9 sefala que las
Universidades disponen de
autonomia académica y organizativa,
en virtud de la cual podran dictar sus
normas internas,

CONSIDERANDO

Que la universidad debe viabilizar sus
procesos académicos-administrativos
en beneficio de la colectividad
estudiantil, apuntando a la formacién
de un sujeto educativo transformador,

CONSIDERANDO

La necesidad de establecer
orientaciones, para afianzar los
procesos de socializacibn de los
trabajos de investigacion de los
estudiantes de la UNEM, y garantizar
el alcance de resultados favorables
ajustados a la norma juridica, que
viabilicen su egreso de la institucion,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar las
Orientaciones para la socializacion
de Trabajos Especiales de Grado,
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Trabajos de Grado y Defensa de
Tesis de la Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson”.

Orientaciones para la
socializacion de Trabajos
Especiales de Grado,
Trabajos de Grado y Defensa
de Tesis de la Universidad
Nacional Experimental del
Magisterio “Samuel
Robinson”

Estas Orientaciones tienen como
objetivo  garantizar la correcta
ejecucion de los procesos de
socializacion de Trabajos Especiales
de grado (Especializacion), Trabajo
de Grado (Maestria) y defensa de
Tesis (Doctorado) realizados por los
estudiantes/participantes  de  los
Programas de Formacion Avanzada
de la UNEM para que desarrollen de
manera planificada cumpliendo con
los lineamientos establecidos por el
Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria. Asimismo,
dar cumplimiento a la Resolucién N°
005.01.2020 del Consejo Directivo,
en la cual se aprueba la “Normativa
gue rige el Acta de Evaluacion de
Trabajo de Grado”.

En este sentido, se establecen de
forma general los procesos a seguir
para la presentacion publica del
trabajo  final por parte del
estudiante/participante, una vez
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aprobado las Unidades Créditos
establecidas. Es por ello, que se
orienta a las Secretarias Situadas,
Tutores Nacionales y Regionales,
Asesores del Area de Investigacion,
Miembros de los Jurados y a los
estudiantes/participantes, a cumplir
con los siguientes aspectos:

1. GENERALES:

- El Coordinador Nacional del Area

de Formacién, sera responsable
gue el Programa de Formacion
Avanzada este aprobado por
Consejo __ Directivo vy las
instancias respectivas de
Educacion _Universitaria, y que
en la Direccion de Registro y
Control de Estudios, se
encuentren todas las evidencias
de la matricula oficial de
estudiantes/participantes y de los
procesos de evaluacién de los
aprendizajes.

- Todos los
estudiantes/participantes  deben
tener aprobadas todas las
Unidades de Créditos
reglamentadas en el Plan de
Estudio correspondiente al
Programa de Formacion
Avanzada en el cual estan
formalmente inscritos.

- Cada estudiante/participante,
tendra un docente investigador
gue acompafara el proceso de
investigacibn con credenciales
académicas mayores o iguales a
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la modalidad formativa. Este se
encargara de garantizar que el
estudiante/participante,  aplique
todos los componentes tedrico-
practico que integra la formacion
y que en su resultado final se
exprese las transformaciones de
Su practica, los aportes que exige
cada nivel de formacion y la
vinculaciébn a los procesos de
comunalizacion de la educacion.

En el caso de Maestria vy
Doctorado debe tener aprobado
el requisito de la suficiencia en
idioma extranjero.

Para optar a presentar el trabajo,
el estudiante/participante debe
haber concluido su investigacion.
En el Calendario Académico
Universitario se establecera la
cronologia de las actividades
inherentes a la socializacion de
los trabajos de investigacion.

-La Direccibn de Registro vy

Control de Estudios evaluara la
solicitud 'y verificarda en el
expediente si cumple con los
requisitos para su presentacion.
Una vez evaluado el expediente y
aprobada la  solicitud  del
estudiante/participante, la
Secretaria General solicitara la
consignacion del trabajo en
formato PDF, en la Coordinacién
de Grado de la Direccion de
Registro y Control de Estudios de
la UNEM con la carta de
aprobacion para la presentacion
del trabajo, por parte del docente
investigador que realizé el
acompafamiento al procesos de
investigacion.

3.DE LOS JURADOQOS:

- La Secretaria

General,
consignara los trabajos en el

2.DEL Vicerectorado Académico
ESTUDIANTE/PARTICIPANT Territorial por areas de formacion.
E: - El  Vicerectorado  Académico

Estar registrado y publicado en la
matricula oficial de la Direccion
de Registro y Control de Estudios
de la UNEM.

Territorial en articulacién con los
Coordinadores Nacionales de
Areas de Formacion designaran
cuatro jurados principales 'y
cuatro suplentes en
correspondencia a las tematicas

- Solicitar la  socializacion  del _ i
trabajo  de grado, previa de los tr_abajos y lo sqmetgra g la
aprobacion del docente aprobacion en ansejo Directivo,
investigador acompafiante  de en la cual se refleje la fecha, hora

forma virtual en el Sistema de
Gestion Universitaria Mochima.

y lugar de presentacion de los
trabajos.

- Una vez aprobados los jurados,
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se enviaran los trabajos a evaluar

en formato PDF segun
corresponda a cada jurado.
Cualquier miembro del jurado

podra realizar observaciones vy
enviarlas al estudiante en un
plazo maximo de 15 dias antes
de la presentacion del trabajo.
Quedando a potestad del
estudiante/participante 'y  su
docente investigador
acompafnante, el realizar los
cambios solicitados.

4.DE LA SOCIALIZACION:

Se establecera un calendario de
socializaciones por programas,
areas y ambientes de formacion
Territorializados, con antelacion a
los actos de presentacion. En
este sentido, la Secretaria
General sera responsable del
cumplimiento del calendario.

Una vez establecido los lapsos
previstos en el calendario de
socializacion aprobado por el

Consejo Directivo, el
estudiante/participante tiene la
responsabilidad de realizar la

presentacion publica del trabajo
en las horas y fechas previstas.

El estudiante/participante en su
presentacion puede optar a las

siguientes modalidades: 1)
Presencial, utilizando todos los
recursos didacticos y

tecnoldgicos que necesite para tal
fin; y 2) Virtual, previa definicién y

aprobacion del Consejo Directivo
de la metodologia a implementar
y forma en que los jurados
evaluaran la presentacion, el
estudiante/participante sera
responsable de las herramientas
tecnolégicas e interconectividad
con todos los jurados vy
autoridades, en el desarrollo del
proceso en tiempo real.

Nota: En ningdn caso se
considerara como metodologia
virtual, la presentacion de Ila
socializacion del trabajo
previamente grabada.

Terminada la presentacion, el
jurado evaluar4d el trabajo vy
decidird si resulta aprobado o no,
emitiendo su veredicto inapelable
por unanimidad o por mayoria de
votos.

Emitido el resultado se procedera
a asentar, ratificar, firmar y sellar
dos ejemplares originales del
acta. El responsable de Registro
y Control de Estudios Territorial,
presentara las actas el dia del
acto al jurado y al finalizar
recogera ambos ejemplares, de
los cuales entregara un ejemplar
al estudiante en un tiempo no
mayor a treinta minutos luego de
concluido el acto, y otro lo
resguardara para el expediente
de grado en la Secretaria Situada
Territorial.

5.CAUSALES PARA LA NO

APROBACION

DEL
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TRABAJO:

-Cuando no cumpla con los
requisitos tedricos-metodoldgicos,
exigidos por el Plan de Estudios
del area de formacion.

- Por  presentar  reproduccion
parcial o total de otros trabajos de
investigacion.

Articulo 2.- La presente norma debe
ser socializada con toda la
comunidad universitaria del UNEM y
los actores que intervienen en el
procesos, ademéas de prever las
acciones administrativas que requiere
su implementacion.

Articulo 3.- Lo no previsto en esta
orientacion sera resuelto por el
Consejo Directivo, de acuerdo con las
Leyes y reglamentos vigentes.

Dado, sellado y firmado en Caracas,
a los 07 dias del mes de junio de
2020, en Sesién Ordinaria N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario
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Caracas, 07 de Mayo de 2020

Acuerdo N° 004/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 12 del Decreto de Creacion
de la Universidad Nacional del
Magisterio “‘Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades en su
articulo 9 sefiala que las
Universidades disponen de
autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion, docentes
y de extension que fueren necesario
para el cumplimiento de sus fines.

CONSIDERANDO
Que la universidad debe reconocer e

impulsar la formacion critica y
permanente del magisterio
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venezolano en el contexto del
proceso de Comunalizacion asi como
reconocer y valorar el trabajo de las
y los trabajadores la educacion que
desde su praxis aportan a la
construccion del Estado Comunal.

RESUELVE:

Articulo 1.-: Aprobar la propuesta de
creacion de wun Diplomado en
Geografia Comunal.

Articulo 2.-: El Vicerrectorado de
Comunalizacion de la Educacion
estructurara el contenido  del
diplomado de acuerdo a los
requerimientos establecidos por el
Vicerrectorado Académico.

Dado, sellado y firmado el dia 07 de
Mayo de dos mil veinte, en Sesion
Ordinaria N° 6.

Lenin Romero

Belkis Bigott

Rectora Secretario
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Caracas, 07 de Mayo de 2020

Acuerdo N° 005/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 12 del Decreto de Creacion
de la Universidad Nacional del
Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Numero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resolucién conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades en su
articuo 9 sefiala, que las
Universidades disponen de
autonomia econdmica y financiera,
para organizar y administrar su
patrimonio.

CONSIDERANDO
Que la universidad ha venido
desarrollando un  conjunto  de
acciones para lograr la consolidacion
de la ndmina de la UNEM,

Gobierno
Bolivariano
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
Ministerio del Poder Popular para la Educacion

Esquina de Salas
Parroquia Altagracia
Edificio Sede MPPE



CONSIDERANDO

Que el  factor humano es
imprescindible para el logro de los
objetivos planteados en los
documentos de creacion de la
universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.-: Aprobar el Informe
Financiero General presentado por la
Rectora de la UNEM, ciudadana:
Belkis Bigott Suzzarini, como se

especifica a continuacion: :

Informe de situacion
presupuestaria de la
Universidad al 24/04/2020

Preliminar

Durante estos primeros cuatro meses
del afo y producto de la cuarentena
social y colectiva decretada por el
Presidente Nicolas Maduro Moros
con la finalidad de proteger la salud
del pueblo venezolano, la UNEM ha
desarrollado un conjunto de acciones
qgue le permitié6 consolidar la nébmina
de los niveles centrales y territoriales.
Adicionalmente se encuentra
certificando a los docentes
investigadores que desarrollan la
actividad de docencia en los distintos
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territorios, sélo falta la certificacion de
los programas de matematica, TIC,
educacion  Inicial 'y  Educacion
Primaria.

Por otra parte, se cumplié con los
requerimientos del MPPE para lograr
los desembolsos financieros a objeto
de cancelar el incentivo UNEM a los
tutores y tutoras nacionales, a los
coordinadores regionales, a los
miembros de las Unidades
Territoriales de Gestion Universitaria
y el pago de diferencias salariales,
evaluaciones e incentivos a los
trabajadores del nivel central
(trabajadores en comision de servicio
y autoridades universitarias) También
se solicit6 la cancelacion de
honorarios  profesionales a los
asesores y participantes de proyectos
especiales.

Es importante hacer mencién que la
UNEM sélo ha recibido un
desembolso de  recursos  por
concepto de Gastos de Personal. A
continuacién se presenta la situacion
presupuestaria de la Universidad al
24/04/2020.
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Ingresos

El ingreso de recursos remitidos a la UNEM por parte de la ONAPRE se realizé de
la siguiente forma:

ENTIDAD NRO DE 2da.Qna 1ra Qna de Abril 2da Qna de Total Adelantos

BANCARIA CUENTA Marzo 24/03/20 07/04/20 Abril 23/04/20 Financieros

BANCO DE 0102-0762-25-
VENEZUELA 0000057655 |4.077.539.474,46 | 774.690.495,13 | 774.690.495,13 | 5.626.920.464,72

Egresos

Los abonos de néominas efectuados desde el Banco Venezuela y Bicentenario, se
resumen de la siguiente manera

NOMINAS PAGADAS TIPO DE NOMINA
001/2020 Central 350.051.894,04
002/2020 Central 50.519.475,36
101/2020 Territorial 1.217.194.086,67
102/2020 Territorial 74.739.078,27
103/2020 Territorial 62.078.618,62
601/2020 Pagos Unicos 168.300.000,00
602/2020 Pagos Unicos 164.700.000,00
603/2020 Pagos Unicos 7.362.555,69
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El monto de las nd6minas que pudieron ejecutarse para la 2da Quincena de abril
fueron las siguientes

NOMINAS POR .
TIPO DE NOMINA MONTO Bs

PAGAR
003/2020 Central 51.681.224,68
104/2020 Territorial 405.068.794,79
201/2020 Nacional (Enero) 544.281.374,92
202/2021 Nacional (Febrero) 2.388.996.044,91

aay\8 3.390.027.439,30

Nota: las Nominas 201/2020 y 202/2020 se ejecutaran en fecha posterior al 24/04/2020, debido a
condiciones técnicas de la Oficina de Gestion Humana de la UNEM.

El monto disponible para la 2da Quincena de abril, versus las ndminas ejecutables
a la misma quincena, se a continuacion:

MONTO ASIGNADO AL 25/04 5.626.920.464,72

MONTO PAGADO 2.094.945.708,65

MONTO POR PAGAR 3.390.027.439,30

DIFERENCIA 141.947.316,77

Queda pendiente la solicitud de recursos en la maqueta presupuestaria del mes de
mayo, para el pago de las Nominas Nacionales de Docentes Investigadores,
como se detalla:

NOMINAS POR .
TIPO DE NOMINA MONTO Bs
PAGAR
203/2022 Nacional (Marzo) 2.429.443.854,23
204/2023 Nacional (Abril) 2.429.443.854,23
205/2024 Nacional (Mayo) 2.429.443.854,23

7.288.331.562,69
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Cabe destacar que por la situacion
presupuestaria planteada en los
cuadros anteriores no se podra
proceder con el pago total de los
Docentes Investigadores a Nivel
Nacional, quedando por solicitar los
meses de marzo y abril. Estos
recursos seran otorgados en el mes
de mayo en dos partes iguales y
segun la disponibilidad se hard la
cancelacion respectiva.

Dado, sellado y firmado el dia 07 de
Mayo de dos mil veinte, en Sesién
Ordinaria N°6.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario

Caracas, 07 de Junio de 2020

Acuerdo N° 006/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
Universidad Nacional Experimental del
Magisterio “Samuel Robinson” (UNEM),
en uso de la facultad que le confiere el
articulo 6, numeral 2 del Decreto de
Creacion de la Universidad Nacional del
Magisterio “Samuel Robinson” (UNEM)
N° 3.651, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.515, de fecha 01
de noviembre del 2019 y en
concordancia con resolucién conjunta
N°0026/002, de fecha  25/04/19,
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Publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela,
NuUmero 41.632 de fecha 14/05/2019.

CONSIDERANDO

Que la universidad debe viabilizar sus
procesos académicos en beneficio de la
colectividad estudiantil, apuntando a la
formacion de un sujeto educativo
transformador,

CONSIDERANDO

Que en los Programas Nacionales de
Formacion Avanzada existen propuestas
de seminarios de formacion Doctoral que
se encuentran en implementacioén desde
la Micromisibn Simén Rodriguez, que
requieren la revision de la estructura
curricular y adecuacion a los principios y
modelos educativos de la UNEM,

CONSIDERANDO

Que se requiere analizar los procesos de
prosecucion y acreditacibn de los
programas de maestria a los fines de
disefiar el programa de Doctorado en
Educacion de la UNEM,

ACUERDA

Articulo 1.- La Universidad Nacional
Experimental del Magisterio “Samuel
Robinson”, en su modelo educativo tiene
un solo programa de formacién Doctoral
en Educacion.

Articulo 2.- Crear una comisién para la
integracion y transformacién curricular
del programa de formacién doctoral,
conformado por tutores nacionales de las
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areas que tienen propuestas y otros
miembros de la comunidad universitaria
de la UNEM, Vicerrectorado Académico-
Territorial, Vicerrectorado de
Comunalizacién, Secretaria General y
coordinada por el Vicerrectorado
Académico-Territorial.

Articulo 3.- La comision tendra como
objetivo principal la revisién y adecuacion
de los programas doctorales que se
encuentran en proceso de aplicacion,
para su reconocimiento, inscripcion y
regularizacion de sus
estudiantes/participantes.

Articulo 4.- Establecer los mecanismos
para acreditacion de las experiencias
investigativas 'y la produccion de
articulos por parte de los
estudiantes/participantes.

Articulo 5.- La comisién debe presentar
un cronograma de trabajo y consignar las
consideraciones 'y recomendaciones
finales el 30 de junio de 2020.

Articulo 6.- La comisibn estara
coordinada por el Vicerrectorado
Académico-Territorial, bajo la
responsabilidad de la Doctora Domitila
Sucre.

Articulo 7.-La comisién estard integrada
por los siguientes Doctores:

Nombres y Cedula de
Apellidos Identidad
Nohemi Frias 4.167.538
Domitila Sucre 5.881.175
Mirna Fernandez 11.981.828
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Rosa Lopez 7.243.914
D Amico

Mirtha Andrade 6.281.302

Omar Ovalles 4.167.468

Dado en Caracas, a los 07 dias del mes
de Junio de 2020, en Sesion Ordinaria
N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario

Caracas, 07 de Junio de 2020

Acuerdo N° 007/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL MAGISTERIO
“SAMUEL ROBINSON”, (UNEM), en
uso de la facultad que le confiere el
Articulo 12 del Decreto de Creacion
de la Universidad Nacional del
Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM) N° 3.651, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, NuUmero
41.515, de fecha 01 de noviembre del
2019 y en concordancia con la
resoluciéon conjunta N°0026/002, de
fecha 25/04/19, Publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Numero 41.632 de fecha
14/05/20109.
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CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades en su
articulo 9 seflala, que |las
Universidades disponen de
autonomia organizativa y funcional,
en virtud de la cual podran dictar sus
propias normas internas.

CONSIDERANDO

Que la universidad tiene la
responsabilidad de brindar atencion
social a sus trabajadores de manera
progresiva, con criterios de
racionalidad y pertinencia,

CONSIDERANDO

Que el  factor humano es
imprescindible para el logro de los
objetivos planteados en los
documentos de creacion de la
universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.-: Aprobar el Proyecto de
Bienestar Universitario de la UNEM
2020 en su primera fase, como se

especifica a continuacion:

PROYECTO DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA UNEM 2020

En el marco de la
consolidacion de la Universidad
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Nacional Experimental del Magisterio
Samuel Robinson - UNEM, es
importante destacar como un é&rea
prioritaria, la atencion integral de las 'y
los trabajadores. Las bases del
Proyecto de Bienestar Universitario,
permaneceran en constante
construccion y evolucion, segun las
necesidades y retos que se
presenten, estan directamente
asociadas al desarrollo de lo previsto
en el Plan de la Patria 2019-2025.

Este plan de desarrollo
nacional constituye la referencia para
la construccion de las politicas
internas de bienestar y obliga a
“atender de manera progresiva las
necesidades reivindicativas de la
comunidad universitaria con criterios
de racionalidad y pertinencia” y
propone “generar mecanismos de
desarrollo del salario social, asi como
de la seguridad social de los
mismos”. En la UNEM estamos
conscientes que el alcance estos
objetivos sélo sera posible en la
medida en que se fortalezcan los
servicios publicos de salud, cultura y
recreacion, entre otros. Sin embargo,
en aras de atender a los trabajadores
y trabajadoras, a sus familias y al
resto de la comunidad universitaria,
se establecen unas politicas de
Bienestar Universitario que considera,
en un primer momento la
combinacién de servicios publicos y
privados a los fines de contribuir con
la seguridad social de nuestra gente.
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Este proyecto tiene previsto atender
los dos (02) grandes actores sociales
de la comunidad universitaria las y los
trabajadores y las y los estudiantes;
para el primer grupo, se estableceran
estrategias desde la Direccion de
Gestion Humana y para el segundo,
desde la Direccion de Atencion al
Participante.

Definiciéon

Bienestar Universitario se define en la
UNEM como el conjunto de acciones
llevadas a cabo en el marco del
proyecto orientadas a la consecucion
del logro del bienestar integral del ser
humano que se encuentra en la
condicion de trabajador, trabajadora o
participante de la UNEM. Abarca 3
dimensiones: desarrollo laboral, salud
y buen vivir. Todas tributan a la
consolidacion de la comunidad
universitaria y deben orientarse por
los valores de justicia, equidad,
igualdad, tolerancia, solidaridad,
honestidad, libertad, derecho a la
vida, ética del trabajo y el bien
comun.

Areas de Atencién

Las areas prioritarias se estructuraran
a partir del siguiente esquema:

1.- Desarrollo laboral

a.- Acompafamiento y Seguimiento
Profesional
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b.- Formacion

2.- Salud

3.- Buen vivir

a.- Recreacion

b.- Cultura

c.- Alimentacién

d.- Condiciones de vida

e.- Procesos socio-productivos

El desarrollo de estas areas se
realizara por fases. Inicialmente se
organiza una Fase 0 para atender el
proyecto de Politicas de Bienestar
Universitario, dado que éste se
presenta en el contexto de la
cuarentena  social 'y  colectiva
decretada por el Presidente Nicolas
Maduro Moros para garantizar la
salud de todos y todas en medio de la
pandemia por COVID-19.

La UNEM preparandose en materia
de Gestion Humana presenta las
primeras subvenciones enmarcadas
en el bienestar universitario que
contribuyan al bienestar integral de
las y los trabajadores de la
universidad en este dificil contexto.
Es importante sefialar, que las
subvenciones se han disefiado para
atender esta Fase 0 pero algunas de
ellas podran ser incorporadas a
nuevas fases del proyecto una vez se
haya disefiado la nueva normalidad.
Se utiliza para ello el formato de
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Descriptivo del Concepto
Cédigo

SPAM

SUBVENCION PLAN DE AYUDAS MEDICAS

Definicion del Concepto

Subvencién otorgada a las y los Trabajadores en condicion
de Fijos, Contratados y Comisién de Servicio, su objetivo
es agilizar la atencién oportuna y eficaz de la salud
preventiva y correctiva.

Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de
Movimiento

. . X
__Quincenal Asignacio

X Docente X X Mensual n

Administrativo ® Deduacis

_ Unica . educcion
Anual Permanen
cia

Tipo de Quincena | e Tipo de Cargo

__ Primera ____

Segunda

X Ambas

__Unica

Prelacion

Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos de
libre nombramiento y remocién que se encuentran en la
némina central para el mes que se apruebe la ayuda
segun lo establecido en cada caso y dependiendo de la
disponibilidad presupuestario y/o financiera.

Férmula y/o Observaciones

Establecido en el condicionado del plan de ayudas
médicas.

Imputacién Presupuestaria

401 07 96 00 Otros Subvenciones
Personal Empleado

concepto de nébmina que constituyen
la justificacion y soporte legal de cada
uno de los pagos que realiza la
UNEM. Las subvenciones previstas
para la Fase 0 son las siguientes:
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1.- La subvencién del plan de
ayudas médicas.

Creacion de las condiciones para el
proceso de atencion integral del ser
social del trabajador o trabajadora de
la UNEM y sus beneficiarios legales.
Constituye la base legal que agiliza la
atencion oportuna y eficaz de la salud
preventiva y correctiva.

Es importante destacar que en un
primer momento los beneficiarios de
esta subvencion son los trabajadores
del nivel central. Dependiendo de la
capacidad técnica y econdmica se
ampliard su aplicabilidad a otros
niveles con las adaptaciones
pertinentes.

2.- La subvencién de Alimentacion.

La Administraciéon Publica Nacional
(APN) venezolana, en la actualidad,
considera necesario otorgar a las y
los trabajadores subvenciones para la
alimentacién. Esta subvencion se
realizard en dinero 0 especies
(alimentos) segun las posibilidades
y/u oportunidades de la UNEM y en
funcion de la disponibilidad
presupuestaria y/o financiera.
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Descriptivo del Concepto
Cédigo

SSBAOC

SUBVENCION SUSTITUTIVA DEL BENEFECIO DE
ALIMENTACION OTORGADO EN EL MPPE EN CUARENTENA

Definicién del Concepto

Asignacion Unica mensual otorgada a las y los Trabajadores en condicién
de Fijos, Contratados y Comisién de Servicio, menor o equivalente a la
tabla de Honorarios Profesionales que podréd ser asignado segln
disponibilidad presupuestaria, como aporte al Ingreso Familiar que
coadyuve a sufragar los gastos ocasionados para la compra de
alimentos.

Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de
Movimiento
. . X
__ Quincenal X Asignacio
Mensual n

X Docente X
Administrativo

- Deduccion
__Unica Anual | ,
Permanen
cia
Tipo de Quincena e Tipo de Cargo
__ Primera ___
Segunda

X Ambas _ Unica

Prelacion

Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos de libre
nombramiento y remocién que se encuentran en la némina central, que
residan fuera del Distrito Capital y por las condiciones de la Cuarentena
Social no puedan acceder a retirar el beneficio de la bolsa y/o caja de
alimentacién, asi como cualquier otro beneficio de alimentacién, previa
exposicion de motivos presentada por el trabajador (a) ante la Oficina de
Gestion Humana UNEM.

Férmula y/o Observaciones

El tope maximo es el tope de la tabla de Honorarios Profesionales, se
calculara segun disponibilidad presupuestaria.

Imputacién Presupuestaria

Otros Subvenciones
Personal Empleado

Es una subvencion permanente para
la UNEM, fundamentada en el
proyecto de bienestar universitario.
Es aplicable a todo el personal sin
ninguna restriccién, inclusive el
personal en calidad de asesores.

Es importante destacar que en un primer
momento los beneficiarios de esta
subvencion son los trabajadores del nivel
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central. Dependiendo de la capacidad
técnica y econdmica se ampliara su
aplicabilidad a otros niveles con las
adaptaciones pertinentes.

3.- La subvencidén sustitutiva de
Alimentacion.

Descriptivo del Concepto
Céodigo

SPA
SUBVENCION PARA LA ALIMENTACION

Definicion del Concepto

Asignacién unica mensual otorgada a las y los Trabajadores en condicién de
Fijos, Contratados y Comision de Servicio, menor o equivalente a la tabla de
Honorarios Profesionales que podra ser asignado segun disponibilidad
presupuestaria, como aporte al Ingreso Familiar que coadyuve a sufragar los
gastos ocasionados para la compra de alimentos.

Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de
Movimiento
. . X
__ Quincenal X Asignacion
X Docente X Mensual ' Deduccion
Administrativo
- .
—_ Unica Anual Permanenci
a
Tipo de Quincena . Tipo de Cargo

___Primera ___ Segunda

X Ambas __ Unica

Prelacion

Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos de libre nombramiento
y remocion que se encuentran en la némina central para el mes que se
asigne la subvencion.

Férmula y/o Observaciones

El tope maximo es el tope de la tabla de Honorarios Profesionales, se
calculara segun disponibilidad presupuestaria, podra ser otorgado en
bolivares o en especies alimenticias.

Imputacién Presupuestaria

401 07 96 00

Otros Subvenciones Personal
Empleado

La presente subvencién es Unicamente
aplicable en el contexto de la cuarentena
social y colectiva por COVID-19 y al
personal que reside fuera del Distrito
Capital y que reciben el beneficio de la
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caja de alimentacion y proteinas por la
UNEM en el marco de la entrega
efectuada por el MPPE en su sede
principal. Se asigna cuando el trabajador
0 trabajadora no puede  asistir

Descriptivo del Concepto
Cédigo

SPCUCNU
SUBVENCION PARA LA CONECTIVIDAD LA UNIVERSIDAD
EN CASA Y NOMINA UNEM

Definicion del Concepto

Asignacion Unica mensual otorgada a las y los Trabajadores de areas
esenciales, en condicién de Fijos, Contratados y Comisién de
Servicio, equivalente hasta 10 topes de la tabla de Honorarios
Profesionales que podra ser asignado segln disponibilidad
presupuestaria, como aporte al trabajador que coadyuve a sufragar
los gastos ocasionados por la compra y pagos de articulos y
servicios de conectividad para el logro de las actividades laborales
esenciales desde casa, que sin su logro podria afectar la continuidad
de las actividades de la Universidad.

Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de
Movimiento
. . X
__ Quincenal X Asignaci
X Docente X Mensual on
Administrativo * g
__Unica Deducci
Anual on
L]
Perman
encia
Tipo de Quincena e Tipo de Cargo
__ Primera ___
Segunda

X Ambas __ Unica

Prelacion

Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos de libre
nombramiento y remocién involucrados en procesos esenciales
académicos y administrativos que se encuentran en la némina central
para el mes que se asigne la subvencién, que garanticen la
continuidad de los procesos esenciales de la Universidad, esta
subvencién podréa ser otorgada en bolivares o en elementos que
permitan la conectividad.

Foérmula y/o Observaciones

El tope maximo son 10 topes de la tabla de Honorarios
Profesionales, se calculara segun disponibilidad presupuestaria.

Imputacion Presupuestaria

Otros Subvenciones
Personal Empleado
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fisicamente a la sede del MPPE, y, debe
ser solicitado de manera expresa por la
trabajadora o trabajador. En dicha
solicitud el trabajador debe renunciar al
beneficio de entrega de la Caja de
Alimentacion.

4- La subvencion
conectividad.

para la

Esta subvencion tiene como objetivo
apoyar al trabajador para cumplir con la
UNEM en tiempos de contingencia o
necesidad del trabajo a distancia, a los
fines de mantener procesos vitales en
funcionamiento, siempre que sea
requerido por la Universidad. Se otorgara
en bolivares o0 especies (articulos,
equipos y/o servicios para la conexion a
internet)

Se activa con el informe de solicitud que
exponga la necesidad y el proceso vital
por parte de las autoridades, sera
evaluado por la Oficina de Gestién
Humana y aprobado por el Rector (a).

5.- La subvencion de productividad
del personal de procesos
esenciales.

Es una subvencion que se otorga previa
presentacion y aprobacion por parte de
la Oficina de Gestion Humana UNEM de
un informe exponiendo el cumplimiento
de los parametros de alta eficiencia. La
alta eficiencia se define como la creacion
y/o mejoras de procesos, programacion
de sistemas, cumplimiento de funciones
multiples por necesidad de servicio en un
plazo no menor a un mes que no
estuvieran  contemplados en las
funciones previstas en el cargo asignado
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Dz dave itz Cenez il la dependencia solicitante de las
Codigo .
SPPPPE funciones
SUBVENCION POR PRODUCTIVIDAD DEL
PERSONAL DE PROCESOS ESENCIALES El cumplimiento de mt]ltiples cargos y /o
Definicién del Concepto .
P funciones no contempla los cargos de
Asignacion Unica mensual otorgada a las y los docentes investigadores, equipOS UTGU,
Trabajadores de areas esenciales que dan soporte a los . | . |
procesos sustantivos, en condicién de Fijos, Contratados tutores nacionales y reglona €s.
y Comisién de Servicio, equivalente hasta 5 topes de la
tabla de Honorarios Profesionales que podra ser 6_ La Subvencién para el buen
asignado segun disponibilidad presupuestaria, como '
reconocimiento al esfuerzo técnico, profesional y humano ViVi r.
de los servidores que con excelencia impulsan a la
UNEM en sus diversas areas prioritarias que en la , ., . . .
situacion pais se encuentran sin asistencia asignada. Estd subvencion tiene como finalidad
_ _ A apoyar el bienestar integral de los
Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de . ,
Movimient trabajadores UNEM. Se otorgara en
° bolivares o especies (articulos, equipos
. . y/o servicios necesarios para su vida
___Quincenal X R H
X Docente X X Mensual Asigna cotidiana y profesional).
Administrativo cion
__Unica Deduc
Anual cién
S Se activa segun los planes de bienestar
401 07 ] %6 00 | Otros Jubvenéieey que establezca la Oficina de Gestion
=0 : ersefta-Empteato
pade ieend Tipo-de Cargo Humana en el marco del Proyecto de
— Primera __ Bienestar Universitario UNEM para las y
Segunda X Ambas los trabajadores.
Prelacion
Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos
de libre nombramiento y remocién involucrados en
procesos esenciales académicos y/ o administrativos que
se encuentran en la némina central para el mes que se
asigne la subvencion.

Férmula y/o Observaciones

El tope maximo son 5 topes de la tabla de Honorarios
Profesionales, se calculara segun disponibilidad
presupuestaria.

Su asignacion es previa presentacion del informe de las
funciones ejercidas por el trabajador (a) en el cual se
demuestre la creaciéon de procesos, mejoras,
cumplimiento de varios procesos esenciales, quedan
excluidos la funcion de facilitador, equipos UTGU y/o
Tutores Nacionales y Regionales.

Imputacion Presupuestaria

401 07 96 00 Otros Subvenciones
Personal Empleado

al trabajador o trabajadora. La solicitud
de esta subvencion debe ser emitida por

Gobi — = n — )
Bolivarianc Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria Esquina de Salas
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Descriptivo del Concepto
Cédigo
SPCUCNU

SUBVENCION PARA EL BUEN VIVIR
Definicion del Concepto

Asignacioén Unica mensual otorgada a las y los Trabajadores de
areas esenciales, en condicion de Fijos, Contratados y
Comision de Servicio, podra ser asignado segun disponibilidad
presupuestaria y/o financiera, como aporte al trabajador que
coadyuve a sufragar los gastos ocasionados por la compra y
pagos de articulos y servicios necesarios para el buen vivir del
las y los trabajadores UNEM.

Aplicable al Personal Frecuencia Tipo de
Movimiento
[ L X
__ Quincenal X Asignacio
X Docente X Mensual n
Administrativo ° —
__Unica rI?educcm
Anual .
Permane
ncia

Tipo de Quincena e Tipo de Cargo

_ Primera ___
Segunda

X Ambas __ Unica

Prelacion

Aplicable

A todo el Personal inclusive el que desempefia cargos de libre
nombramiento y remocién involucrados en procesos esenciales
académicos y administrativos que se encuentran en la némina
central para el mes que se asigne la subvencion, esta
subvencion podra ser otorgada en bolivares o en elementos
gue permitan el buen vivir.

Formula y/o Observaciones

Se calculara segun disponibilidad presupuestaria y lo previsto
en el proyecto de bienestar universitario UNEM.

Imputacién Presupuestaria

Articulo 2.- Lo no previsto en este
proyecto serd resuelto por el Consejo
Directivo, de acuerdo con las Leyes y
reglamentos vigentes.
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Dado, sellado y firmado el dia 07 de
Junio de dos mil veinte, en Sesién
Ordinaria N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario

Caracas, 07 de junio de 2020.

Acuerdo N° 008/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM), en uso de la facultad que le
confiere el articulo 6, numeral 2 del
Decreto de Creacion de |la
Universidad Nacional del Magisterio
“Samuel Robinson” (UNEM) N° 3.651,
publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela,
Numero 41.515, de fecha 01 de
noviembre del 2019 y en
concordancia con resolucion conjunta
N°0026/002, de fecha 25/04/19,
Publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela,
Numero 41.632 de fecha 14/05/2019.

CONSIDERANDO
Que el Presidente de la Republica
dictdé el Decreto mediante el cual se
declara el Estado de Alarma Nacional

Gobierno
Bolivariano
de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria
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para entender la emergencia sanitaria
del coronavirus COVID-19,

CONSIDERANDO
Que la universidad debe implementar
nuevos modos de produccion de
conocimientos basados en la
experiencia y en la transformacion de
la realidad,

ACUERDA

Articulo 1.- Aprobar el documento
Nueva  Normalidad desde la
desgloblalizacion.

Articulo 2.- Solicitar al Vicerrectorado
Académico Territorial y de
Comunalizacion nombrar una comision
incorporando al equipo de tutores
nacionales del PNF y PNFA de
Geografia, Historia y Ciudadania que
presente el disefio del Diplomado en
Geografia Comunal en el mes de julio
(basado en el enfoque del presente
documento),

Dado en Caracas, a los 07 dias del
mes de Junio de 2020, en Sesion
Ordinaria N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero

Rectora Secretario
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Caracas, 07 de Junio de 2020

Acuerdo N° 009/2020

El Consejo Directivo Provisional de la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio “Samuel Robinson”
(UNEM), en uso de la facultad que le
confiere el articulo 6, numeral 2 del
Decreto de Creacion de la
Universidad Nacional del Magisterio
“‘Samuel Robinson” (UNEM) N° 3.651,
publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela,
Numero 41.515, de fecha 01 de
noviembre del 2019 y en
concordancia con resolucién conjunta
N°0026/002, de fecha 25/04/19,
Publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela,
Numero 41.632 de fecha 14/05/2019.

CONSIDERANDO

Que la universidad debe viabilizar sus
procesos académicos en beneficio de
la colectividad estudiantil, apuntando
a la formacion de un sujeto educativo
transformador,

CONSIDERANDO

Que la universidad debe estructurar
una red de trabajadores vy
trabajadoras de la educacién que
compartan permanentemente
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conocimiento para la transformacion
de la educacion nacional 'y
compromiso para la construccion de
una nueva sociedad justa, igualitaria
y equitativa,

CONSIDERANDO

Que se debe establecer una

plataforma de publicaciones que

permita socializar la produccién de

conocimiento situado, caracteristica

fundamental de la investigacion de

una universidad territorializada,
ACUERDA

Articulo 1.- Aprobar parcialmente el
documento Ideas para el Desarrollo
de la Politica Editorial de la
Universidad Nacional Experimental
del Magisterio “Samuel Robinson *“y
profundizar en la importancia de la
territorializaciéon y la produccién de
conocimientos situados.

Articulo 2.- Distribuir el documento
sobre politica editorial de la UNEM para
discusién en la comunidad universitaria.

Dado en Caracas, a los 07 dias del
mes de Junio de 2020, en Sesion
Ordinaria N° 7.

Belkis Bigott Lenin Romero
Rectora Secretario
E3hiiiGno Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria Esquina de Salas
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Integrantes del Consejo Directivo
Belkis Bigott Suzzarinni
Rectora
Lenin Romero
Secretario
Lisbehet Dubravska Torcatty
Responsables de las Areas Académicas
Armando Daniel Rojas
Responsable del Area Territorial

Maria de la Paz Regueiro

Responsable de las Areas Administrativas

Alberto Rossi
Representante del Ministro del Poder Popular para la
Educacion
Secretaria del Consejo Directivo
Terina Castellano
Compilacion y Disefio

Terina Castellano




